
Додаток до протоколу зборів 

Пропозиції, до змін у Статуті ВГО ВФТС 

 
місто Львів 09 лютого 2025 року 

 

Пропозиції, до надійшли від членів ВГО ВФТС, які перебувають на обліку у 
Львівському Осередку, для розгляду цих пропозицій при підготовці нової редакції 
Статуту ВГО ВФТС. 

1. Прописати у статуті ВГО ВФТС більш чітку і зрозумілу процедуру набуття 
членства ВГО ВФТС; 

2. Розглянути питання створення посади віце-президента ВГО ВФТС і його 
посадових обов’язків; 

3. Пропозиції від Ткаченко Алли  
4.6.7. у випадку, якщо Асоційованому члену буде відмовлено у набутті ним 
Дійсного членства, то, у такому випадку Асоційований член може залишитися у 
такому статусі і надалі, без обмеження строком перебування у такому статусі, або 
припинити членство у Федерації; 
 
+ У разі відмови у набутті дійсного членства заявник має право у термін 10-15 днів 
отримати лист-відповідь, на вимогу асоційованого члена, з аргументацією 
ухваленого рішення 
4.7.4. Президія з метою перевірки відомостей у наданих заявником документах під 
час розгляду заяви про набуття Дійсного членства має право вимагати від заявника 
додаткової інформації та у випадку відмови у прийнятті до числа Дійсних членів 
не розкривати причин такої відмови заявнику; 
Забрати 
- та у випадку відмови у прийнятті до числа Дійсних членів не розкривати причин 
такої відмови заявнику; 
4.7.7. усі члени Федерації, відомості про яких внесено до Реєстру членів Федерації 
станом на дату затвердження цієї нової редакції Статуту є Дійсними членами 
Федерації;  
? Тобто всіх кого виключили повинні писати заяву на прийняття в асоційовані 
члени? І їх можуть не прийняти? 
Додати 
+ Ті члени які мають спірні питання на момент прийняття статуту набувають 
асоційованого членства до завершення спору 
4.7.9.3.          вчинення Дійсним членом дій чи висловлювань, (у тому числі, але не 
виключно, у соціальних мережах, інтернет-ресурсах, та інших публічних засобах 
інформації), що суперечать політиці, меті та цілям діяльності Федерації та завдали 
шкоди інтересам чи репутації Федерації чи одному (чи декільком) членам 
Федерації; 
 
Змінити 
4.7.9.3.          вчинення Дійсним членом дій чи висловлювань у соціальних 
мережах, інтернет-ресурсах, та інших публічних засобах інформації, що 
суперечать політиці, меті та цілям діяльності Федерації та завдали шкоди 
інтересам чи репутації Федерації чи одному (чи декільком) членам Федерації; 



Після 4.7.9.5 додатковий пункт 
 
Ініціатива що до припинення дійсного членства може бути подана до розгляду 
тільки після попередження про не правомірні дії діючого члена.  
 
Поясню. Я не сплатила вчасно членський. Мене повинні попередити. Я в саою 
чергу приношу вибачення, сплачую членський і конфлікт усунено.  
В іншому випадку мене можуть виключити без попередження. 
4.8. Президія під час вирішення питання про припинення Дійсного членства має 
право на власний розсуд і без повідомлення причин такого рішення застосувати 
один із наслідків припинення Дійсного членства: або Дійсний член може бути 
виключений із числа членів Федерації, або буде змінено його статус членства у 
Федерації, а саме шляхом переведення його до складу Асоційованих членів. 
 
4.8. Президія під час вирішення питання про припинення Дійсного членства має 
право застосувати один із наслідків припинення Дійсного членства: або Дійсний 
член може бути виключений із числа членів Федерації, або буде змінено його 
статус членства у Федерації, а саме шляхом переведення його до складу 
Асоційованих членів. 
З повідомленням причин такого рішення за вимогою. 
4.18.10. отримувати на свій письмовий запит інформацію про використання майна, 
коштів, належних Федерації, фінансову та іншу діяльність Федерації, мати доступ 
до фінансових та інших звітів Федерації; 
 
4.18.10. отримувати на свій письмовий запит інформацію про використання майна, 
коштів, належних Федерації, фінансову та іншу діяльність Федерації, мати доступ 
до фінансових та інших звітів Федерації; 
 +в термін до 30 днів 
4.19.5. утримуватися від дій та висловлювань (у тому числі в соціальних мережах, 
інтернет-ресурсах, та інших публічних засобах інформації), що суперечать 
політиці, меті та цілям діяльності Федерації, а також можуть завдати шкоди її 
діловій репутації, та шкоди членам Федерації; 
 
4.19.5. утримуватися від дій та висловлювань в соціальних мережах, інтернет-
ресурсах, та інших публічних засобах інформації, що суперечать політиці, меті та 
цілям діяльності Федерації, а також можуть завдати шкоди її діловій репутації, та 
шкоди членам Федерації; 
4.20. Член Федерації, який неналежно виконує чи/та не виконує свої обов’язки, 
допускає порушення рішень, інших актів (положень, правил тощо), затверджених 
у Федерації, може бути притягнений Президією до відповідальності в 
установленому в Федерації порядку. 
 
Який порядок? Потрібно описати цей порядок і внести зміни про попередження. 
5.37.1. скликання Конференції та формування її порядку денного, підготовка 
матеріалів з питань порядку денного, попередній розгляд всіх питань, що належать 
до компетенції Конференції та підготовка проектів рішень з цих питань до 
Конференції; 
 
5.37.1. скликання Конференції та формування її порядку денного, з урахуванням 
усіх пропозицій від голів осередків, підготовка матеріалів з питань порядку 



денного, попередній розгляд всіх питань, що належать до компетенції Конференції 
та підготовка проектів рішень з цих питань до Конференції; 
5.36. Президія діє на підставі положення, яке розробляється та затверджується 
нею. 
 
5.36. Президія діє на підставі положення, яке розробляється та затверджується 
нею. 
 
(Хто скликається, як часто збирається, як вирішуємо) 
Положення повинно затвердитися конференцією 
Наприклад 2/3 або всі члени призидії повинні проголосувати за, щоб прийняти 
рішення) 
 
Положення потрібно запропонувати на конференції і воно повинно бути прозорим 
 
Це важливий пункт! 
5.37.11. затвердження умов цивільно-правових договорів, трудових договорів 
(контрактів), що укладатимуться, у випадку необхідності, в Федерації з особами, 
яких обрано до органів управління Федерації, встановлення розміру їх винагороди 
та призначення особи, уповноваженої на підписання вказаних договорів 
(контрактів) від імені Президії; 
 
З цього пункту виходить що президія сама собі обирає розмір заробітньої платні та 
заключає трудовий довір 
5.40.2. засідання Президії з питань, пов'язаних із членством у Федерації 
скликаються не рідше, як Один рах на Три місяці. У рік, коли у Федерації має бути 
проведена звітно-виборна Конференція, Президія має право ухвалити рішення про 
призупинення розгляду питань на підставі заяв від Асоційованих членів Федерації 
про набуття ними Дійсного членства у Федерації до проведення Конференції і 
передачу розгляду таких питань до новообраного складу Президії; 
 
Тут і юрист втомився 
 
5.40.2. засідання Президії з питань, пов'язаних із членством у Федерації 
скликаються не рідше, як Один раз на Три місяці. У рік, коли у Федерації має бути 
проведена звітно-виборна Конференція, Президія має право ухвалити рішення про 
призупинення розгляду питань на підставі заяв від Асоційованих членів Федерації 
про набуття ними Дійсного членства у Федерації до проведення Конференції і 
передачу розгляду таких питань до новообраного складу Президії; 
 
Тобто за 15 місяців асоційований член подає заяву на дійсного, а його не 
розглядають поки не відбудеться конференція, відповідно і голос його не 
врахований 
Тут включається хочу дам хочу не дам 
5.83. Президія ухвалює рішення про визнання (невизнання) правомочності Зборів 
Осередків та ухвалених ними рішень, і, у тому числі про обрання Голови 
Осередку.  
Президент на підставі відповідного рішення Президії про визнання правомочності 
Зборів Осередків та ухвалених ними рішень, і, у тому числі про обрання Голови 



Осередку, призначає новообраного Голову Осередку на посаду та видає Голові 
Осередку на підтвердження його повноважень відповідну довіреність. 
 
А для чого тоді ревізійна комісія? 
президія не може впливати на голів осередку таким чином 
5.88.1. на дії, бездіяльність або рішення члена Федерації - первинна скарга 
подається до Голови Осередку, який зобов'язаний отримати письмові пояснення 
від особи, дії, бездіяльність або рішення якого оскаржується, та протягом 20-ти 
робочих днів розглянути скаргу із письмовими поясненнями та повідомити про 
результати її розгляду скаржника. В разі відхилення скарги - повторна скарга 
подається до Президії, яка зобов'язана розглянути скаргу на найближчому 
засідання, із обов'язковим викликом члена Федерації, який скаржиться, а також 
члена Федерації, бездіяльність або рішення якого оскаржується. В разі відхилення 
скарги Президією - повторна скарга подається до Конференції, яка зобов'язані 
розглянути скаргу найближчим скликанням, із обов'язковим викликом члена 
Федерації, який скаржиться, а також члена Федерації, дії, бездіяльність або 
рішення якого оскаржується; 
5.88.2. на дії, бездіяльність або рішення керівних органів Федерації - первинна 
скарга подається до безпосередньо вищого керівного органу Федерації, який 
зобов'язаний розглянути скаргу на найближчому засіданні (скликанні), із 
обов'язковим викликом члена Федерації, який скаржиться, а також за участі 
керівних органів Федерації, дії, бездіяльність або рішення якого оскаржується. В 
разі відхилення скарги первинної скарги - повторна скарга подається до 
Конференції, яка зобов'язані розглянути скаргу найближчим скликанням, із 
обов'язковим викликом члена Федерації, який скаржиться, а також за участі 
керівника Федерації, дії, бездіяльність або рішення якого оскаржується. 
 
Виникають протиріччя повноваження президії та осередку.  
В повноваження президії є прямий розгляд скарг не враховуючи думку осередку. 
6.4.11. надання допомоги іншим неприбутковим громадським об’єднанням з 
метою досягнення статутних завдань (без мети одержання прибутку); 
 
Не розумію доцільності цього пункту 
6.10. Особи, які обираються до керівних органів Федерації, як правило, 
здійснюють свої повноваження на добровільній та безоплатній основі, про що 
дають свою письмову попередню згоду. 
 
Протирічить пункту 5.37.11 
6.11. Президент та Віце-Президент здійснюють свої повноваження на постійній 
основі на умовах трудового договору (контракту), із оплатою праці за рахунок 
коштів Федерації. Істотні умови праці Президента та Віце-Президента та її 
винагороди визначаються і відповідних контрактах, які затверджуються Президією 
та які від імені Федерації підписує особа, уповноважена відповідним рішенням 
Президії. 
 
Тобто в пункті 5.37.11  приз дія сама заключає договір, назначає зарплату і 
президенту у тому числі 
5.3. Ревізійна комісія Федерації – є контрольно-наглядовим органом Федерації, 
який підконтрольний та підзвітний виключно Конференції і здійснює контроль за 
фінансово-господарською діяльністю органів управління Федерації, станом і 



обліком матеріальних цінностей Федерації, а також контролює питання щодо 
членства у Федерації і розглядає пропозиції і скарги членів Федерації щодо 
діяльності органів управління Федерації, далі - Ревізійна комісія. 
 
5.3. Ревізійна комісія Федерації – є контрольно-наглядовим органом Федерації, 
який підконтрольний та підзвітний виключно Конференції і здійснює контроль за 
фінансово-господарською діяльністю органів управління Федерації, станом і 
обліком матеріальних цінностей Федерації, контролює дотримання статуту при 
діяльності осередків, а також питання щодо членства у Федерації і розглядає 
пропозиції і скарги членів Федерації щодо діяльності органів управління 
Федерації, далі - Ревізійна комісія. 
4.6.5. термін Асоційованого членства складає не менше, як П'ятнадцять місяців, 
якщо Президією не буде ухвалено іншого рішення про скорочення або 
продовження такого терміну; 
 
4.6.5. термін Асоційованого членства складає не менше, як П'ятнадцять місяців, 
якщо Президією не буде ухвалено іншого рішення про скорочення або 
продовження такого терміну з наданням пояснень цього рішення за вимогою 
Пункти статуту які слід вилучити повністю (їх зараз немає і якось без них 
федерація працює): 
 
 

4. Пропозиції від Маркіяна Мужа 
 
У прикріпленому файлі 
 
 
 

5. Пропозиції від Олега Левицького 
Пункт 4.6.5 має ознаки маніпуляцій, суперечить пункту 4.7.1 
Якщо робити скорочення терміну- то має бути чітко прописано на якій основі, а 
краще залишити тільки 4.7.1 тобто 15 місяців  
Вилучити зі статуту пункти : 
4.19.5 
4.19.6 
4.6.19.3 
4.19.7 
Ці пункти будуть створювати напругу і суперечки в федерації,  
Федерація не армія і під козирьок не всі будуть брати 

6. Решту тексту статуту ВГО ВФТС залишити без змін. 
 

 
 
 
 
Голова Осередку 

  
 
 
 

Руслан Ленець 
 
 



 Існуючий пункт Пропозиція зміни 
1 4.7.4. Президія з метою перевірки відомостей у наданих 

заявником документах під час розгляду заяви про 
набуття Дійсного членства має право вимагати від 
заявника додатковоA інформаціA та у випадку відмови у 
прийнятті до числа Дійсних членів не розкривати 
причин такоA відмови заявнику; 
 

вилучити 

2 4.7.9.3.          вчинення Дійсним членом дій чи 
висловлювань, (у тому числі, але не виключно, у 
соціальних мережах, інтернет-ресурсах, та інших 
публічних засобах інформаціA), що суперечать політиці, 
меті та цілям діяльності ФедераціA та завдали шкоди 
інтересам чи репутаціA ФедераціA чи одному (чи 
декільком) членам ФедераціA; 

 

3  Додати пункт  
Ініціатива що до припинення 
дійсного членства може бути 
подана до розгляду тільки після 
попередження про не правомірні 
діA діючого члена.  

4 4.8. Президія під час вирішення питання про 
припинення Дійсного членства має право на власний 
розсуд і без повідомлення причин такого рішення 
застосувати один із наслідків припинення Дійсного 
членства: або Дійсний член може бути виключений із 
числа членів ФедераціA, або буде змінено його статус 
членства у ФедераціA, а саме шляхом переведення його 
до складу Асоційованих членів. 

вилучити 

5 2.4.11. впровадження єдиноA політики розвитку 
Танцювального спорту в УкраAні та дотримання єдиних 
принципів дисциплінарноA практики щодо членів 
ФедераціA, окремих клубів, учасниками яких є члени 
ФедераціA, та спортсменів, тренерів; 

2.4.11. впровадження 
єдиноA політики розвитку 
Танцювального спорту в УкраAні та 
дотримання єдиних принципів 
дисциплінарноA практики до 
учасників змагань, окремих 
клубів, учасниками яких є члени 
ФедераціA, та спортсменів, 
тренерів; 

6 2.4.13. здійснення нагляду та контролю за кожним 
заходом, який організовується чи проводиться за участі 
чи під іменем ФедераціA, чи участь у якому беруть члени 
ФедераціA чи особи, які представляють Федерацію 
шляхом вживання відповідних заходів з метою 
запобігання порушенням Статуту, регламентних норм, 
рішень та відповідних актів, що затверджені у 
ФедераціA, чи за AA участі міжнародною організацією; 

2.4.13. здійснення нагляду 
та контролю за кожним заходом, 
який організовується чи 
проводиться за участі чи під 
іменем ФедераціA, чи участь у 
якому беруть члени ФедераціA 
(якщо в таких заходах вони 
представляють Федерацію), чи 
особи, які представляють 
Федерацію шляхом вживання 
відповідних заходів з метою 
запобігання порушенням Статуту 

7 2.4.15. попередження будь-яких методів і практик, 
які можуть поставити під загрозу регулярність і 
цілісність проведення змагань або стати причиною 

Незрозуміле формулювання 



зловживань у Танцювальному спорті, а також 
забезпечення переваги спортивних цінностей над 
комерційними інтересами; 

8 4.5. Асоційований член ФедераціA - це член 
ФедераціA, що поділяє мету та завдання ФедераціA, 
визнає і належно виконує Статут, належно виконує 
рішення органів управління ФедераціA, бере активну 
участь у діяльності ФедераціA, належно сплачує 
членські внески у встановленому розмірі та у визначені 
строки, а також підтримує AA матеріально, 
інтелектуально, чи організаційно і активно сприяє 
виконанню статутних завдань ФедераціA.  
Асоційований член користується усіма правами та несе 
усі обов’язки, які належать Дійсним членам ФедераціA, 
за виключенням права голосувати (має виключно 
дорадчий голос) під час ухвалення усіх і будь-яких 
рішень з питань, які вирішуються у ФедераціA, та за 
виключенням права бути обраним до усіх і будь-яких 
органів управління ФедераціA 

4.5. Асоційований член 
ФедераціA - це член ФедераціA, що 
поділяє мету та завдання 
ФедераціA, визнає і належно 
виконує Статут, належно виконує 
рішення органів управління 
ФедераціA, бере активну участь у 
діяльності ФедераціA, належно 
сплачує членські внески у 
встановленому розмірі та у 
визначені строки, приймає участь 
в заходах які організовує 
Федерація.  
Асоційований член користується 
усіма правами та несе усі 
обов’язки, які належать Дійсним 
членам ФедераціA, за 
виключенням права голосувати 
(має виключно дорадчий голос) 
під час ухвалення усіх і будь-яких 
рішень з питань, які вирішуються 
у ФедераціA, та за виключенням 
права бути обраним до усіх і будь-
яких органів управління 
ФедераціA. 
 

9  Додати пункт 
Термін асоційованого членства 1 
рік, після цього член автоматично 
набуває повноцінного (дійсного) 
членства 

10 4.6. Умови набуття та припинення Асоційованого 
членства 

Всі підпункти даного пункту 
вилучити повністю 

11 4.7.1. фізичні особи  можуть стати Дійсними членами у 
разі, коли вони повністю відповідають всім критеріям 
членства у ФедераціA, визначеним у Статуті, поділяють 
мету та завдання ФедераціA, визнають і належно 
виконують Статут, мають стаж перебування у статусі 
Асоційованого члена ФедераціA не менше, як 
П’ятнадцять місяців і отримали достатнього визнання у 
сфері діяльності ФедераціA, належно виконують рішення 
органів управління ФедераціA, беруть активну 
безпосередню участь у діяльності ФедераціA, належно 
сплачують членські внески у встановленому розмірі та у 
визначені строки, а також підтримують AA матеріально, 
інтелектуально, чи організаційно і активно сприяють 
виконанню статутних завдань ФедераціA; 

4.7.1. фізичні особи  можуть стати 
Дійсними членами у разі, коли 
вони повністю відповідають всім 
критеріям членства у ФедераціA, 
визначеним у Статуті, визнають і 
належно виконують Статут, мають 
стаж перебування у статусі 
Асоційованого члена ФедераціA не 
менше, як Дванадцять місяців і 
беруть участь в заходах які 
проводить Федерація; 

12 4.7.2 вилучити 
13 4.7.3 вилучити 
14 4.7.4 вилучити 



15 4.7.9.3 вилучити 
16 4.8 вилучити 
17 4.14.4. Президія ухвалює рішення про 

оприлюднення Реєстру членів ФедераціA із зазначенням 
переліку відомостей, які не підлягають оприлюдненню 
та забезпечує його оприлюднення; 

Вилучити 

18 4.15. Реєстраційний облік членів ФедераціA 
організаційно здійснюється тільки в одному Осередку 
за власним рішенням такого члена ФедераціA, яке має 
бути погоджене і реалізоване Головою відповідного 
Осередку. 

Вилучити 

19 4.18.3. вносити на розгляд в ФедераціA в 
установленому порядку питання, пов’язані із діяльністю 
ФедераціA, і які є обов’язковими для вирішення 
Федерацією в установленому порядку у випадку, якщо 
порушене заінтересованим членом ФедераціA питання 
стосується безпосередньо прав та обов’язків його, як 
члена ФедераціA; 

4.18.3. вносити на розгляд в 
ФедераціA в установленому 
порядку питання, пов’язані із 
діяльністю ФедераціA, і які є 
обов’язковими для вирішення 
Федерацією в установленому 
порядку 

20 4.19.5. утримуватися від дій та висловлювань (у 
тому числі в соціальних мережах, інтернет-ресурсах, та 
інших публічних засобах інформаціA), що суперечать 
політиці, меті та цілям діяльності ФедераціA, а також 
можуть завдати шкоди AA діловій репутаціA, та шкоди 
членам ФедераціA; 

Вилучити 

21 4.19.6. утриматися від поширення відомостей, що 
не відповідають дійсності, або з метою завдання шкоди 
інтересам, честі, гідності або діловій репутаціA 
ФедераціA; 

Вилучити 

22 4.19.7. утриматись від відстоювання і 
пропагування ідей та пропозицій з питань, що 
обговорювалися в ФедераціA, після ухвалення рішень з 
цим питань, і виконувати ухвалені рішення належним 
чином (у визначеному порядку та у визначені строки); 

Вилучити 

23 4.19.10. не набувати статусу члена іншоA 
громадськоA організаціA, яка здійснює діяльність, яку 
можна вважати такою, що конкурує, співпадає із 
Статутною діяльністю ФедераціA, до моменту 
припинення членства у ФедераціA чи без попереднього 
погодження із Президією ФедераціA; 

Вилучити 

24 4.18.10. отримувати на свій письмовий запит 
інформацію про використання майна, коштів, належних 
ФедераціA, фінансову та іншу діяльність ФедераціA, мати 
доступ до фінансових та інших звітів ФедераціA; 

4.18.10. отримувати на свій 
письмовий запит інформацію про 
використання майна, коштів, 
належних ФедераціA, фінансову та 
іншу діяльність ФедераціA, мати 
доступ до фінансових та інших 
звітів ФедераціA в термін до 30 
днів 

25 4.20. Член ФедераціA, який неналежно виконує чи/та не 
виконує своA обов’язки, допускає порушення рішень, 
інших актів (положень, правил тощо), затверджених у 
ФедераціA, може бути притягнений Президією до 
відповідальності в установленому в ФедераціA порядку. 

Який порядок? Потрібно 
описати цей порядок і внести 
зміни про попередження. 



26 5.7. Конференція може ухвалити рішення з будь-якого 
питання без дотримання вимог, встановлених Статутом 
щодо порядку AA скликання,  якщо така Конференція є 
повноважною (має кворум). 

Вилучити 

27 5.26.4. загальна кількість членів ПрезидіA може 
бути збільшена у період між черговими звітно-
виборними Конференціями у випадку додаткового 
введення до AA складу новообраних Голів Осередків у 
новостворених у ФедераціA Осередках за 
функціональним принципом або додаткового введення 
до AA складу новообраних керівників новостворених у 
ФедераціA комісій (інших органів), які представлятимуть 
інтереси більшості членів ФедераціA за функціональним 
принципом 

5.26.4. загальна кількість 
членів ПрезидіA може бути 
збільшена у період між черговими 
звітно-виборними Конференціями 
у випадку додаткового введення 
до AA складу новообраних Голів 
Осередків у новостворених у 
ФедераціA Осередках за  
функціональним принципом (при 
умові створення в ФедераціA 
підрозділів нових танцювальних 
напрямків) 

28 5.37.1. скликання КонференціA та формування AA порядку 
денного, підготовка матеріалів з питань порядку 
денного, попередній розгляд всіх питань, що належать 
до компетенціA КонференціA та підготовка проектів 
рішень з цих питань до КонференціA; 

5.37.1. скликання КонференціA та 
формування AA порядку денного, з 
урахуванням усіх пропозицій від 
голів осередків, підготовка 
матеріалів з питань порядку 
денного, попередній розгляд всіх 
питань, що належать до 
компетенціA КонференціA та 
підготовка проектів рішень з цих 
питань до КонференціA; 

29 5.36. Президія діє на підставі положення, яке 
розробляється та затверджується нею. 

Вилучити 
Положення повинно 
затвердитися конференцією 
Наприклад 2/3 або всі члени 
призидіA повинні проголосувати 
за, щоб прийняти рішення) 
 
Положення потрібно 
запропонувати на конференціA і 
воно повинно бути прозорим 

30 5.37.11. затвердження умов цивільно-правових 
договорів, трудових договорів (контрактів), що 
укладатимуться, у випадку необхідності, в ФедераціA з 
особами, яких обрано до органів управління ФедераціA, 
встановлення розміру Aх винагороди та призначення 
особи, уповноваженоA на підписання вказаних 
договорів (контрактів) від імені ПрезидіA 

Вилучити 

31 5.40.2. засідання ПрезидіA з питань, пов'язаних із 
членством у ФедераціA скликаються не рідше, як Один 
рах на Три місяці. У рік, коли у ФедераціA має бути 
проведена звітно-виборна Конференція, Президія має 
право ухвалити рішення про призупинення розгляду 
питань на підставі заяв від Асоційованих членів 
ФедераціA про набуття ними Дійсного членства у 
ФедераціA до проведення КонференціA і передачу 
розгляду таких питань до новообраного складу 
ПрезидіA; 

Вилучити 



32 5.45. Рішення ПрезидіA надаються для ознайомлення 
членам ФедераціA за Aх письмовою вимогою. 

5.45. Рішення ПрезидіA надаються 
для ознайомлення членам 
ФедераціA за Aх письмовою 
вимогою в термін до 30 днів 

33 5.83. Президія ухвалює рішення про визнання 
(невизнання) правомочності Зборів Осередків та 
ухвалених ними рішень, і, у тому числі про обрання 
Голови Осередку.  
Президент на підставі відповідного рішення ПрезидіA 
про визнання правомочності Зборів Осередків та 
ухвалених ними рішень, і, у тому числі про обрання 
Голови Осередку, призначає новообраного Голову 
Осередку на посаду та видає Голові Осередку на 
підтвердження його повноважень відповідну 
довіреність. 

Вилучити 
А для чого тоді ревізійна комісія? 
президія не може впливати на 
голів осередку таким чином 

34 5.88.1. на діA, бездіяльність або рішення члена 
ФедераціA - первинна скарга подається до Голови 
Осередку, який зобов'язаний отримати письмові 
пояснення від особи, діA, бездіяльність або рішення 
якого оскаржується, та протягом 20-ти робочих днів 
розглянути скаргу із письмовими поясненнями та 
повідомити про результати AA розгляду скаржника. В разі 
відхилення скарги - повторна скарга подається до 
ПрезидіA, яка зобов'язана розглянути скаргу на 
найближчому засідання, із обов'язковим викликом 
члена ФедераціA, який скаржиться, а також члена 
ФедераціA, бездіяльність або рішення якого 
оскаржується. В разі відхилення скарги Президією - 
повторна скарга подається до КонференціA, яка 
зобов'язані розглянути скаргу найближчим скликанням, 
із обов'язковим викликом члена ФедераціA, який 
скаржиться, а також члена ФедераціA, діA, бездіяльність 
або рішення якого оскаржується; 

Виникають протиріччя 
повноваження президіD та 
осередку.  
В повноваження президіD є 
прямий розгляд скарг не 
враховуючи думку осередку. 

35 5.88.2. на діA, бездіяльність або рішення керівних 
органів ФедераціA - первинна скарга подається до 
безпосередньо вищого керівного органу ФедераціA, 
який зобов'язаний розглянути скаргу на найближчому 
засіданні (скликанні), із обов'язковим викликом члена 
ФедераціA, який скаржиться, а також за участі керівних 
органів ФедераціA, діA, бездіяльність або рішення якого 
оскаржується. В разі відхилення скарги первинноA 
скарги - повторна скарга подається до КонференціA, яка 
зобов'язані розглянути скаргу найближчим скликанням, 
із обов'язковим викликом члена ФедераціA, який 
скаржиться, а також за участі керівника ФедераціA, діA, 
бездіяльність або рішення якого оскаржується. 

Виникають протиріччя 
повноваження президіD та 
осередку.  
В повноваження президіD є 
прямий розгляд скарг не 
враховуючи думку осередку. 

36 6.4.11. надання допомоги іншим неприбутковим 
громадським об’єднанням з метою досягнення 
статутних завдань (без мети одержання прибутку); 

Не розумію доцільності цього 
пункту 

37 5.3. Ревізійна комісія ФедераціA – є контрольно-
наглядовим органом ФедераціA, який підконтрольний та 
підзвітний виключно КонференціA і здійснює контроль 
за фінансово-господарською діяльністю органів 

5.3. Ревізійна комісія ФедераціA – є 
контрольно-наглядовим органом 
ФедераціA, який підконтрольний 
та підзвітний виключно 



управління ФедераціA, станом і обліком матеріальних 
цінностей ФедераціA, а також контролює питання щодо 
членства у ФедераціA і розглядає пропозиціA і скарги 
членів ФедераціA щодо діяльності органів управління 
ФедераціA, далі - Ревізійна комісія. 

КонференціA і здійснює контроль 
за фінансово-господарською 
діяльністю органів управління 
ФедераціA, станом і обліком 
матеріальних цінностей 
ФедераціA, контролює 
дотримання статуту при діяльності 
осередків, а також питання щодо 
членства у ФедераціA і розглядає 
пропозиціA і скарги членів 
ФедераціA щодо діяльності органів 
управління ФедераціA, далі - 
Ревізійна комісія. 

38 4.1. Членство у ФедераціA є індивідуальним, 
добровільним і відкритим для фізичних осіб, які 
визнають Статут ФедераціA та відповідають вимогам, 
встановленим Статутом 

4.1. Членство у ФедераціA є 
індивідуальним, добровільним і 
відкритим для фізичних осіб, які 
визнають Статут ФедераціA та 
відповідають вимогам, 
встановленим Статутом: 
танцюристи, тренери, судді, 
скрутинери, функціональні особи 

39  Додати пункт 
максимальний термін обрання 
Президентом або членом президіA 
чи ревізійноA комісіA – 2 терміни (8 
років) 

   
   
   
   
   
   

 


